Backatorpsskolans elevhalsoplan
Lasaret 2023/2024

Malséttningen for skolans elevhilsoteam (EHT) dr att i samarbete med skolans &vriga
personal och 1 samverkan med hemmen skapa forutsittningar for alla elever att utvecklas
utifrdn sina forutsittningar. Det innebédr att arbeta hilsofrdmjande, forebyggande och
utredande. EHT arbetar for att alla elever skall ma bra och fa den hjélp de behover. I enlighet
med skollagen ska skolans personal kontakta EHT om det finns ndgot som kan utgora ett
hinder for inldrning och som ldraren eller arbetslaget inte sjélva kan l6sa. Det kan finnas
funderingar kring ett barns sociala hilsa, fysiskt och/eller psykiskt maende. Véardnadshavare
har av samma anledningar mojlighet att ta kontakt med EHT angdende sina barn. Vi ér en
friskola men arbetar i enlighet med Goteborgs Stads mal och riktlinjer for den samlade
elevhélsan. Detta for att fa ett helhetsperspektiv kring elevers hilsa och larande.

I elevhilsoteamet ingér foljande funktioner:

Rektor Eva Marsh

Skolskoterska Mia Lindgren

Skolpsykolog Jasmine Mostofi samt under ht 23 Joakim Sundmark
Skolkurator Karin Sorstedt Forsell

Specialpedagog Linnéa Mattsson samt bitrddande Anna Johansson
Skollikare Dag Strom



Personal Stor - EHT

Bitradande specialpedagog och CPS- handledare =~ Anna Johansson
Speciallérare Helena Lindqvist, och Karin Gldnneskog

EHT triffas tva timmar vid ett tillfélle i veckan, onsdagar kl. 12.30-14.30. En géng i ménaden
traffas storEHT.

Vid behov kallar rektor vardnadshavare och berérda pedagoger till skolmdten med
representanter frain EHT for att samverka kring elever, en sa kallad elevkonferens (EK).
Samverkan kan dven ske med andra verksamheter utanfor skolan, efter 6verenskommelse med
vardnadshavare. Det kan vara tidigare skola, olika medicinska mottagningar, s som Barn-
och ungdomspsykiatrisk mottagning (BUP), individ- och familjeomsorg (IFO), Ungas
psykiska hilsa (UPH), Barn- och ungdomsmedicin (BUM) eller Logopedmottagning barn-
och ungdom, kan finnas representerade.

Vid behov kallar rektor till SIP-méte (samordnad individuell plan).

Elevhilsans forebyggande och hilsofrimjande arbete

Som en del av skolans forebyggande elevhdlsoarbete har det varit viktigt att ge arbetslagen sa
goda fOrutsdttningar som mojligt att bedriva undervisning. Framfor allt med okad
personaltéthet.

Nivaer i skolans elevhilsoarbete

Niva — Gruppen/Klassen

e Alla undervisande ldrare analyserar de faktorer i den egna undervisningen och
strukturer i1 1drmiljon som kan péverka (forsvara) elevens larande.

e Mentor eller annan undervisande ldrare uppméarksammar att eleven riskerar att inte
uppfylla de betygskriterier eller kriterier for bedomning av kunskaper i ett eller flera
damnen. Elevens hela skoldag ses skyndsamt over med berdrda ldrare och
fritidspedagoger.

e Mentor sdkerstiller att eventuella extra anpassningar sétts in 1 den ordinarie
undervisningen/ldrmiljon  for att framja elevens ldrande. Extra anpassningar
dokumenteras 1 IUP. Hér skrivs dven anpassningar in som gors pd elevens fritidshem.
Eleven involveras genom samtal och forslag pa ldsningar/extra anpassningar.



Niva — Mentor/Arbetslaget

Alla 1 arbetslaget har gemensamt det pedagogiska ansvaret for samtliga elever 1 arbetslaget.
Specialldrare och specialpedagoger finns for konsultation.
Inom arbetslaget finns mojlighet:

o att omprioritera arbetslagets organisation kring elever/grupper

o att se svarigheter som ett gemensamt uppdrag att l0sa

o att lyfta problem och att anvinda kollegor som samtalspartners i arbetet for

elevernas bésta
o att genomfora CPS-arbete, till exempel att fylla i en ALSUP.

e Mentor ansvarar for att de extra anpassningarna, sérskilt de av social karaktdr som
berdr elevens hela skoldag, informeras om och diskuteras 1 arbetslaget

e De extra anpassningarna som gors 1 den ordinarie undervisningen/ldrmiljon ska
utvdrderas kontinuerligt. Om de extra anpassningarna inte &r tillrickliga, ska en
pedagogisk kartlaggning paborjas. Elevens skolsituation kartldggs pa individ-, grupp-
och skolnivd. Mentor konsulterar specialpedagog eller specialldrare. VH informeras.

e Utifrdn vad kartliggningen visat, gors en pedagogisk bedomning (specialpedagogisk
utredning) om eleven dr i1 behov av sirskilt stdd, och i sa fall bedoma vilket behov av
stod eleven har. Denna beddmning gors av specialpedagog/specialldrare.

Niva - EHT/Rektor

Rektor har ansvar for elevhilsoarbetet pa skolan och leder elevhélsan.

I EHT finns kurator, specialpedagog, skolpsykolog, skolskoterska och tillgdng till
skolldkare. Utifran behov bjuds fler personer in till EHT.

Specialldrarna, den bitrddande specialpedagogen och bitrddande rektor deltar en gang
i manaden i EHT (Stor-EHT).

For att kunna fatta beslut i vissa drenden kan rektor behdva kalla till en elevkonferens
(EK) dér vardnadshavare, mentor och annan berdrd personal deltar. Rektor fattar
beslut om anpassad studiegang, avstingning mm.

Psykologutredning ska alltid foregds av att insatser gjorts pa nivd Gruppen/Klassen
samt niva Arbetslaget. Innan EHT f6reslér att en psykologutredning genomfors, ska en
specialpedagogisk utredning ha gjorts.

Specialpedagog och specialldrare beslutar om sirskilt stod (efter delegation fran
rektor) och atgirderna dokumenteras i ett atgardsprogram.

Samtliga berdrda ldrare méiste informeras om beslut, vilket & mentorns uppdrag.
Korrespondens kring elevdrden sker skriftligt, avidentifierat via mail. Léséret 23/24
kommer skolan att borja hantera 16pande dokumentation géillande IUP, anpassningar
och dtgérdsprogram via den digitala plattformen Admentum.

Var uppmarksam pa att ett d&rende som behandlats 1 EHT inte nddvéndigtvis blir 16st med en
géng. Tanken &r att vi tillsammans forsoker undanrdja hinder i elevers sociala utveckling och
kunskapsutveckling. Det handlar om att hitta bra losningar tillsammans och prova sig fram.
Det dr ocksé viktigt att tinka pa de elever vi lyckats med. Ofta glommer vi dem och fokuserar
bara pé det som inte fungerar.



Extra anpassningar och atgirdsprogram

Enligt skollagen ska en elev skyndsamt ges stdd i form av extra anpassningar inom ramen for
den ordinarie undervisningen om det framkommer att det kan befaras att en elev inte kommer
att uppfylla de betygskriterier eller kriterier for bedomning av kunskaper som minst ska

uppfyllas.

Niér specialpedagog/specialldrare beslutat om atgardsprogram uppréttas det tillsammans med
mentor. En elev ska endast ha atgérdsprogram nér sdrskilt stod ges. Var gransen mellan extra
anpassningar och sirskilt stod gér kan ibland kriva dialog mellan
specialpedagog/specialldrare och ldrare. Tumregeln dr dock att specialpedagogiskt stod eller
mer genomgripande anpassningar 1 ldrmiljon som ges under tvd ménader eller mer ska ridknas
som sarskilt stod. I ”Skolverkets allménna rdd — Arbete med extra anpassningar, sédrskilt stod
och atgérdsprogram” (2022) gar det att ldsa:

Extra anpassningar dr en stodinsats av mindre ingripande karaktdr som normalt r mojlig att
genomfora for larare och Ovrig skolpersonal inom ramen for den ordinarie undervisningen. I
det arbetet dr ldrarens kompetens att utforma undervisningen en viktig faktor for elevers
utveckling och lédrande. Det maéste inte fattas nagot formellt beslut om denna stodinsats.
Bestdmmelserna om extra anpassningar géiller for elever i alla skolformer som berérs av de
allménna raden samt for fritidshemmet. Sérskilt stod handlar, till skillnad fran stod 1 form av
extra anpassningar, om insatser av mer ingripande karaktir som normalt inte &r mojliga att
genomfora for larare och 6vrig skolpersonal inom ramen for den ordinarie undervisningen (...)
Enstaka specialpedagogiska insatser under en kortare tid réknas inte som sérskilt stod, utan
betraktas som stod i form av extra anpassningar. (SKOLFS 2022:334,s.11)

Vardnadshavare och elever ska ha mdjlighet att samverka i uppréttandet av atgiardsprogram.
Detta innebér inte att sjdlva dokumentet upprittas tillsammans med virdnadshavare, utan att
man gemensamt diskuterat elevens stddbehov. Denna samverkan kan ske pd olika sétt t.ex.
genom telefonkontakt, men det ar att foredra att den sker pa utvecklingssamtal eller vid
elevkonferens.

Specialpedagog eller specialldrare skriver under atgardsprogram och ger till mentor som har
ansvar for att sprida det vidare till annan berdrd personal. Atgirdsprogram skickas skyndsamt
hem till vardnadshavare av mentor eller specialpedagog, alternativt dverldmnas i samband
med utvecklingssamtal eller annat mote med vardnadshavare. Vardnadshavare har tre veckor
pa sig att Overklaga beslutet till huvudmannen frén att de tagit del av beslutet.

Kopia av dtgiardsprogram scannas alltid in i elevens elevakt av specialpedagog.

Atgirdsprogram utvirderas normalt sett en ging per termin, men i vissa fall kan de behdva
utvérderas tétare. Infor varje ldsarsslut avslutas alla atgirdsprogram.



Utdrag ur Skollagen om extra anpassningar, extra stod och utredning

Utredning

78 /Trdder i kraft 1:2022-07-02/ Om det inom ramen for undervisningen, genom
anvéndning av ett nationellt kartldggningsmaterial eller ett nationellt beddmningsstod,
resultatet pa ett nationellt prov eller uppgifter fran larare, 6vrig skolpersonal, en elev eller en
elevs vardnadshavare eller pa annat sétt framkommer att det kan befaras att en elev inte
kommer att uppfylla de betygskriterier eller kriterier for bedémning av kunskaper som minst
ska uppfyllas, trots att stod har getts i form av extra anpassningar inom ramen for den
ordinarie undervisningen enligt 5 §, ska detta anmalas till rektorn. Detsamma géller om det
finns sérskilda skal att anta att sddana anpassningar inte skulle vara tillrickliga. Rektorn ska se
till att elevens behov av sirskilt stod skyndsamt utreds. Behovet av sarskilt stod ska dven
utredas om eleven uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation.

Samrad ska ske med elevhélsan, om det inte dr uppenbart obehovligt.

Om en utredning visar att en elev ér i behov av sérskilt stod, ska han eller hon ges sddant stod.

Vid skolenheter dir utbildningen &r begréansad till att avse elever som &r i behov av sarskilt
stod (resursskolor) géller i stillet for forsta-tredje styckena att varje elev vid resursskolan ska
ges sarskilt stod.

Det sérskilda stodet ska ges med utgangspunkt i elevens utbildning i dess helhet, om det inte
ar uppenbart obehovligt.

Bestdmmelserna i forsta-tredje styckena och i 9-12 §§ ska inte tillimpas, om elevs stodbehov
bedoms kunna tillgodoses genom en atgérd till stod for nyanldnda och andra elever vars
kunskaper har bedomts enligt 12 ¢ §. Lag (2022:724).

Utdrag ur Skollagen om étgiirdsprogram

9 § Ett atgdrdsprogram ska utarbetas for en elev som ska ges sdrskilt stod. Av programmet
ska behovet av sirskilt stod och hur det ska tillgodoses framgé. Av programmet ska det ocksa
framgé nir atgirderna ska foljas upp och utvidrderas och vem som &r ansvarig for
uppfoljningen respektive utvirderingen. Eleven och elevens vardnadshavare ska ges mdjlighet
att delta nér ett atgardsprogram utarbetas.

Atgirdsprogrammet beslutas av rektorn. Rektorn fir inte dverldta sin beslutanderitt till ndgon
annan om beslutet innebér att sérskilt stod ska ges

1.  ien annan elevgrupp eller enskilt enligt 11 §,
2. iform av distansundervisning och annan undervisning enligt 11 a §, eller
3. iform av anpassad studiegéng enligt 12 §.

Om en utredning enligt 7 § visar att eleven inte behover sirskilt stod, ska rektorn eller den
som rektorn har Overlétit beslutanderitten till i stillet besluta att ett dtgérdsprogram inte ska
utarbetas. Lag (2020:605).



Specialpedagogens uppdrag

Specialpedagogen har som uppdrag att arbeta forebyggande, utredande och stddjande pa
individ-, grupp- och organisationsniva. Specialpedagogens arbete bygger pa att eleverna och
deras ldrande sétts 1 centrum och bemdts med respekt for sin person och integritet.

Specialpedagogen har ett sirskilt ansvar for att overblicka verksamheten med fokus pa elever
i behov av sérskilt stod. Dokumentation sker i elevens elevakt.

Skolan har en specialpedagog som leder och fordelar specialpedagogiska uppdrag och
omfOrdelar resurser i samrdd med ytterligare en ldrare med specialpedagogisk kompetens
samt speciallérare.

e Specialpedagogiskt perspektiv i skolans EHT

e Specialpedagogiska utredningar i samverkan med pedagoger, speciallérare, elever och
véardnadshavare

Specialpedagogiska observationer infor utredningar

Samtliga beslut kring &tgardsprogram dr delegerade fran rektor

Kompetens kring kompensatoriska hjdlpmedel, anpassade laromedel/material
Rutiner for att kontrollera hur extra anpassningar gors och foljs upp av ldrare
Overlimningar vid stadiedvergangar och skolbyte

Ha externa kontakter kring elever dir sadana finns

Stodja ldraren att undanréja hinder och svirigheter i lirmiljon
Information och konsultation till personal/arbetslag

Genomfora plan B samtal inom CPS

Planera arbetet i skolans studieverkstad

Skolutveckling

Kuratorns uppdrag

Kurator har som uppdrag att arbeta forebyggande, hilsofrdmjande, stodjande och vid behov
utredande. Kuratorns arbete bygger pé respekt for ménniskors sjélvbestimmande och
integritet. Uppgifter om elevs forhdllande hanteras enligt sekretesslagen. Dokumentation sker
1 elevakter. Kurator uppméarksammar ocksé elevens tid péd fritidshemmet for att genom bred
erfarenhet hitta bra I0sningar for hela elevens skoldag.

e Socialt perspektiv i skolans EHT

Arbete med elever enskilt och/eller i grupp 1 form av utredande, motiverande,
stodjande, konflikt- och krisbearbetande samtal.

Konsultation till personal/arbetslag

Fordldrainformation och foraldrastod

Virdegrundsarbete

Livskunskap och drogforebyggande arbete

Medverka 1 arbetet for att forebygga kriankande behandling - AMOR
Medverka i1 ndtverk med andra kuratorer

Samverka med berorda myndigheter, t.ex. individ- och familjeomsorg och polis
Social skolutredning pd basniva



e Kristeam
e Skolutveckling

Skolskoterskans uppdrag

Skolhélsovardens frimsta uppgift dr att stddja det friska och arbeta forebyggande kring fysisk
och psykisk hélsa. Skolskoterskan arbetar tillsammans med skolldkaren och sdkrar det
medicinska arbetet med enskilda elever och det O&vergripande f{orebyggande och
hilsoframjande arbetet pa skolan. Skolhdlsovérden dr reglerad i skollagen och uppgifter om
en elevs forhallande hanteras med sekretess enligt hilso- och sjukvérdslagen. Dokumentation
sker 1 skolhdlsovérdens journal.

e Medicinskt perspektiv 1 skolans EHT

e Basprogram for hilsodvervakning enligt Goteborgs stad, vilket innefattar hdlsosamtal,
hélsokontroller och vaccinationer

e Forebyggande arbete, t.ex. samtal och information om pubertet, stress, mat, motion

och somn

Ansvarar for skolldkarmottagning

Information till personal, elever och fordldrar

Ansvarig for forbandsmaterial

Ansvarig for kontakt med matleverantor nér det géller matallergi hos elever

Verksamhetsberittelse och patientsidkerhetsberittelse (skrivs av MLA)

Externa hilso- och sjukvardskontakter kring elever diar behov finns

Akuta ingripanden och tidsbegransad 6ppen mottagning

Samarbetar med Medicinskt ledningsansvarig skolskoterska (MLA) som innebdr

kvalitetssakring av skolhdlsovarden

e Kristeam

Skolpsykologens uppdrag

Skolpsykologen har som uppdrag att arbeta forebyggande, hilsofrimjande och utredande.
Skolpsykologens arbete bygger pa respekt for méanniskors sjdlvbestimmande och integritet.
Uppgifter om elevs forhdllande hanteras enligt sekretesslagen och 1 Ovrigt med stor
varsambhet.

Psykologiskt perspektiv i skolans EHT
Konsultation till personal/arbetslag
Samtal med vardnadshavare och/eller elev
Skolpsykologisk utredning

Remittering till specialistniva

Kristeam

Rutiner i samband med psykologutredning: Innan en skolpsykologisk utredning blir aktuell,
skall berdrda pedagoger ha konsulterat skolpsykologen. Skolpsykologen skall vara vél insatt i
eleviarendet. Efter en utredning skall atergivning forst ske till virdnadshavare och dérefter till
berord skolpersonal och representanter frin EHT.



Specialliarares uppdrag

Specialldrarna har som uppdrag att arbeta forebyggande, utredande och stédjande pa individ,
grupp- och organisationsnivd. Deras huvudsakliga uppdrag bestar av operativt arbete med
elever 1 klass, liten grupp eller enskilt utifrdn behov. Specialldrarna ansvarar sérskilt for
organisationen runt systematisk screening och tidiga insatser kring lds- och skrivutveckling
och matematisk utveckling. Specialldrarna handleder éven larare kring didaktiska perspektiv,
arbetsmetoder och alternativa larverktyg for elever i behov av sérskilt stod eller/och med extra
anpassningar. Specialldraren uppmérksammar ocksa elevens tid pa fritidshemmet, om det ar
aktuellt, for att hitta 16sningar som gynnar elevens kunskapsutveckling.

Undervisning pa grupp- och individniva efter behov

Pedagogiska kartlaggningar i samverkan med pedagoger, elever och vdrdnadshavare
Forebyggande arbete t.ex. screening och uppfoljning av elevers kunskapsutveckling
Intensivinsatser med elev eller grupp av elever

Stod till pedagoger i planering av extra anpassningar och sérskilt stod

Anpassningar i samband med nationella prov

Information och konsultation till personal/ arbetslag

Samtliga beslut kring atgardsprogram ar delegerade fran rektor

Mentorer och andra undervisande larare

Ledningen har valt att kalla en ldrare som har elev- och klassansvar for mentor. Till skillnad
frdn 6vriga undervisande larare &r det mentorn som har den mesta kontakten med bade eleven
och dess vardnadshavare. Tillsammans med kollegor och elevhilsan kommer mentor verens
om vem som gor vad - dock dr det viktigt att inte saker faller mellan stolarna.

Ansvar och arbetsuppgifter beskrivs 1 Arbetsbeskrivning for Backatorpsskolans ldrare,
forskolldirare, fritidspedagog, fritidsldrare och skolgangshandledare.
https://docs.google.com/document/d/1-2N6ufFI0Vh9D7jkh6 TcsoXMDuQaM XuMQR-eCcedd
PDs/edit



https://docs.google.com/document/d/1-2N6ufFl0Vh9D7jkh6TcsoXMDuQaMXuMQR-eCcddPDs/edit
https://docs.google.com/document/d/1-2N6ufFl0Vh9D7jkh6TcsoXMDuQaMXuMQR-eCcddPDs/edit

Verkstan

Pa skolan finns det en s.k. studieverkstad, allmént kallad ”’Verkstan™.

Verkstan édr en forlangning och utbyggnad av den ordinarie undervisningen. De elever som
blir aktuella for Verkstan behdver oftast inte, eller inte endast, specialpedagogiska insatser. De
behdver en annan miljo, trygga relationer, mindre barngrupper och flexiblare I6sningar. Detta
kan en rutinerad pedagog astadkomma inom ramen for Verkstan, i nira samarbete med
ordinarie ldrare och skolgéngshandledare. Ddremot kan elever som har undervisning i
Verkstan sjélvklart behdva operativa insatser av specialldrare, precis som vilka elever som
helst.

Tdta avstimningar med spec-team, gemensamma moten med pedagoger, samplanering,
inventering och handledning av specialpedagog underléttar arbetet.

Alla elever har olika 16sningar men vi kan grovt dela in eleverna i tre olika kategorier:

1. Elever som av tillfélliga skl behdver fa sin undervisning utanfor klassrummet. Detta
kan bero pa att eleven varit sjuk eller bortrest, att ndgot av privat karaktir intriffat,
kris eller konflikt i hemmet eller 1 skolan. Dessa elever kan gora ett tillfalligt nedslag i
Verkstan, fa det stod och lugn de behover, for att sedan forhoppningsvis kunna édtergé
till ordinarie undervisning.

2. Elever som behdver en lugn miljé och ett annat sammanhang i ett enstaka d&mne. For
dessa elever upprittas ett individuellt schema for en bestimd period som t ex sex
veckor. En sddan 16sning riknas som en extra anpassning och ska utvirderas efter
periodens slut eller vid behov.

3. Elever som generellt har svarare att fungera i storre elevgrupp, behover ett
genomgripande stdd for uppmérksamhet, socialt samspel och motivation. Vanligt ar att
eleverna har teoretisk undervisning 1 Verkstan av pedagogen och, med mer eller
mindre stod av assistent, kan delta i klass vid praktisk-estetiska @mnen och andra
utvalda dmnen. Aven detta stdd utvirderas och omprovas flera ganger per termin.

Visionen &r att kunna erbjuda elever ett sd allsidigt stod som mdjligt bade 14ngsiktigt och
kortsiktigt. Verkstan ska vara ett komplement till frimst ordinarie undervisning, men dven
specialundervisning. Verkstan behdver inte bemannas av personal med specialpedagogisk
kompetens. Personlig lamplighet ar viktigare. Bade specialpedagog och specialldrare finns att
tillgd. Om tiden for en elev i Verkstan &r sérskilt stod skall beslutet tas av Specialpedagog
eller ansvarig specialldrare i samrdd med verkstadspedagogen. Insatsen skall dokumenteras i
ett atgardsprogram. Verkstan dr ingen SU-grupp.



CPS

Varen 2020 introducerade vi ett nytt sétt att arbeta kring barn med beteendeproblem att hitta
ratt. Modellen kallas CPS - samarbetsbaserade och proaktiva 16sningar. Ross W Greene har
skrivit boken “Vilse i skolan” som all personal ldst och lir hela tiden mer av. Det handlar om
att gora saker pa ett annorlunda sétt och ténka att alla barn gor réitt om de kan. Enligt Ross kan
utmanande beteende spérat tillbaka till outvecklade fardigheter och vér personal uppmanas att
ha ett Oppet sinnelag och en forméga att se mojligheter.

Skolan har utbildat en CPS-handledare som i1 sin tur leder en kérntrupp pa skolan.
Allteftersom vi blir duktiga pa detta forhéllningssitt kommer riktlinjer och rutiner att
utvecklas.

Skolhund

Vi ar en skola som anvidnder hundens hjdlp i strdvan att ge barn i behov av stod hjélp.
Ledningen koper in hund med hundférare och en av skolans specialldrare organiserar och
ansvarar for insatsen. Tillsammans med skolans specialpedagog planerar hon det sérskilda
stodet.

Rutiner gillande elevers frianvaro

e Nir kontakt med viardnadshavare ska ske vid elevfranvaro.
P& morgonen meddelar vardnadshavare eventuell sjukfranvaro pa sina barn.
Skoladministratoren i sin tur fyller 1 en franvarolista déir ldrarna nir de loggat in pa
morgonen ser vem 1 klassen som saknas.
Skolan har i sin organisation en s.k. stélltid pa 10 minuter p4 morgonen som mojliggdr
dessa administrativa sysslor for ldraren. Barnen skall vara i sitt klassrum klockan 8.00,
men den timplan styrda undervisningen borjar forst 8.10.
Om ett barn saknas kontaktas expeditionen omgaende och skoladministratdren ringer
hem till vardnadshavare.

e Nir elevhilsan bor kopplas in vid enskilda elevers franvaro.
Mentor bevakar sina elevers franvaro. Har mentor oro for nigon elev, att inte
frdnvaron har naturliga orsaker, kontaktar hen snarast rektor. Rektor lyfter fragan pé
elevhilsoteamet for beslut om insatser.
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Varje termin gor skoladministratdren en sammanstillning pa alla elevers frdnvaro och
skickar till rektor. Rektor 1 sin tur kontaktar mentor kring de elever med hog franvaro
och hjilper till att analysera och hitta 16sningar.

e Hur samverkan mellan elevhilsan och lirare/ovrig skolpersonal kan se ut vid
elevfranvaro.
Beroende pé orsak till franvaron gor elevhilsan tillsammans med en berdérd pedagog
ett uppligg som provas. Detta dr individuellt och beror pa bdde elevens och
vardnadshavares forutséttningar. For skolans del dr det brattom och insatser behdver
sdttas in sd snart som mgjligt. Framfor allt handlar det om att gora en organisation pa
skolan som mdjliggdr olika typer av losningar. Eleven skall till skolan och det &r
sekundért var eleven skall arbeta eller med vem. Nedan foljer ett axplock av ideér:
Information till eleven vad som kommer att hdnda 1 skolan nir eleven kommer dit.
Information om vem eleven har som bankkamrat i klassen, byte av kamrat kan
fordndra situationen till det positiva.
Eleven kommer till expeditionen och far sitt hos var skoladministratdr/kurator en
stund innan hen gar upp till klassrummet.
Eleven gar till Verkstan i stillet och borjar sin dag dér. Dit kommer delar av klassen
och dvergangen till klassrummet blir smidigare.
Det finns méingder av 16sningar och endast fantasin kan sitta granser.

e Nir rektor ska inleda en utredning om enskilda elevers franvaro.
Denna utredning startar med att rektor kallar till en elevkonferens nér frdnvaron &r
orovickande hdg och det inte finns ndgon naturlig forklaring. P4 konferensen startar
arbetet med att hitta 16sningar och framfor allt {4 information bade av vardnadshavare
och elev vad franvaron beror pa.

e Nir anmilan till socialtjinsten sker med anledning av elevfranvaro.
Niér skolans insatser 1 samverkan med vardnadshavare inte ger onskat resultat gér en
anmdlan till socialtjinsten.

Eva Marsh, rektor
Senast uppdaterad: 231012

Referenser
https://goteborg.se/wps/portal/start/forskola-och-utbildning/grundskola/elevhalsa
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